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Na temelju članka 112. stavka 7. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i 
visokom obrazovanju (Narodne novine br. 123/2003, 198/2003, 105/2004 
i 174/2004), sukladno svojim ovlastima propisanima člankom 21. stavak 1. 
Statuta Visoke poslovne škole Libertas iz Zagreba, Upravno vijeće Visoke 
poslovne škole Libertas iz Zagreba je na svojoj sjednici održanoj dana 02. 
srpnja 2008. usvojilo 
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1. PREAMBULA 
 
Cilj Visoke poslovne škole Libertas (u daljnjem tekstu: Visoko učilište) je pružiti 
svakom studentu/studentici što je moguće bolje obrazovanje te stvoriti uvjete za 
njihov intelektualni, osobni, društveni i etički razvoj. Svaki uspješni obrazovni 
proces pretpostavlja poticanje slobodne i razborite rasprave, intelektualnog 
poštenja, otvorenosti prema konstruktivnim promjenama i poštivanje prava svih 
pojedinaca. 
 
Kodeks etike za studente/studentice Visoke poslovne škole Libertas izrađen je sa 
željom za promicanjem ozračja koje omogućuje ostvarivanje ovih ciljeva na 
Visokom učilištu. 
 
Od studenata/studentica na Visokom učilištu očekuje se da se ponašaju kao 
odgovorni članovi/članice visokoškolske zajednice poštujući zakone, propise 
Visokog učilišta, temeljna ljudska prava, integritet i dostojanstvo drugih osoba, 
akademske slobode, načela ravnopravnosti i pravednosti, te da savjesno i 
profesionalno ispunjavaju svoje obveze. 
 
 

2. OPĆE ODREDBE 

Članak 1. 

Kodeks etike za studente/studentice Visoke poslovne škole Libertas je skup  normi 
ponašanja koji su dužni poštovati svi studenti/studentice i studentske organizacije 
na Visokom učilištu. 
 
Kodeks etike za studente/studentice proizlazi iz Kodeksa etike Visoke poslovne 
škole Libertas i predstavlja primjenu općih normi etičnosti i profesionalnosti na 
posebnu domenu studentskih prava i obveza. 
 
Studenti/studentice koji povrijede ove norme bit će podložni disciplinskim/ 
stegovnim sankcijama kako bi se utjecalo na njihov daljnji osobni razvoj, kako bi 
se zaštitila prava članova/članica visokoškolske zajednice te imovina i stabilnost 
Visokog učilišta. 
 
Prava i obveze propisane ovim Kodeksom etike odnose se samo na radnje i 
ponašanje studenata na prostorima koje posjeduje, koristi ili kontrolira Visoko 
učilište, te na radnje izvan Visokog učilišta koje su vezane uz predstavljanje ili 
zastupanje Visokog učilišta. 
 
Vijeće časti i Etička povjerenstva su tijela koja se skrbe za provedbu Kodeksa 
etike za studente/studentice. Postupak pred Vijećem časti i Etičkim povjerenstvom 
uređen je Kodeksom etike Visoke poslovne škole Libertas. 
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Visoko učilište ima obvezu osigurati nužne uvjete kako bi svi studenti/studentice 
bili upoznati sa sadržajem Kodeksa etike za studente/studentice. 
 
Kodeks etike za studente/studentice Visoke poslovne škole Libertas stupa na 
snagu danom donošenja na sjednici Upravnog vijeća Visokog učilišta. 
 
 
 

3. UPORABA POJMOVA 

Članak 2. 

Za potrebe Kodeksa etike za studente/studentice primjenjuje se sljedeća uporaba 
pojmovlja: 
 

a) «Kodeks etike» označava Kodeks etike za studente/studentice sastavljen i 
prihvaćen na Visokom učilištu. 

b) «Visoko učilište» označava Visoku poslovnu školu Libertas iz Zagreba. 
c) «Propisi Visokog učilišta» označava sve važeće propise na Visokom učilištu. 
d) «Visokoškolska zajednica» označava sve studente/studentice, 

nastavnike/nastavnice, znanstvenike/znanstvenice, suradnike/suradnice, 
službenike/službenice i sve djelatnike/djelatnice neovisno o vrsti i trajanju 
njihova ugovora temeljem kojeg ostvaruju prava i obveze na Visokom 
učilištu. 

e) «Akademska zajednica» označava sve osobe koje sudjeluju u nastavi, 
znanstvenom istraživanju i mentorskim djelatnostima na Visokom učilištu. 

f) «Nastavnici» označava sve osobe koje održavaju nastavu na Visokom 
učilištu bez obzira na nastavno, znanstveno ili suradničko zvanje, te na 
vrstu i trajanje ugovora temeljem kojeg održavaju nastavu. 

g) «Student/studentica» označava sve osobe uključene u obrazovni program 
na Visokom učilištu neovisno o trajanju i vrsti programa. 

h) «Studentska organizacija» označava organizaciju čiji su članovi/članice 
poglavito studenti/studentice, a koja je registrirana kao takva sukladno 
propisima i postupku Visokog učilišta. 

i) «Imovina Visokog učilišta» označava svu imovinu koja je u posjedu 
Visokog učilišta, i to:zemljišta, zgrade i druge objekte, novac, intelektualno 
vlasništvo i drugu imovinu koju Visoko učilište posjeduje, koristi ili 
kontrolira. 

j) «Povreda Kodeksa etike» označava ponašanje koje je suprotno normama 
Kodeksa etike za studente/studentice i koje je podložno disciplinskim 
sankcijama. 

k) «Ovlaštena osoba» označava bilo kojeg člana/članicu visokoškolske 
zajednice koji je zadužen i odgovoran za obavljanje određenog postupka. 

 
 
 



 6 

4. PRAVA STUDENATA/STUDENTICA 

Članak 3. 

Visoko učilište podupire i štiti sljedeća prava studenata/studentica: 
 

• pravo na sudjelovanje u obrazovnom procesu 
• pravo na slobodno iznošenje i razmjenu mišljenja i uvjerenja 
• pravo na sudjelovanje u raspravama  
• pravo na znanstveno istraživanje, objavljivanje i razmjenu rezultata istraživanja 

u mjeri u kojoj su u skladu sa zakonima Republike Hrvatske i propisima Visokog 
učilišta 

• pravo na objektivan i pravedan postupak vrednovanja rada i rezultata rada 
jednak za sve 

• pravo na zaštitu od nasilja, prinude i prijetnji primjenom sile  
• pravo na zaštitu od okolnosti koje su opasne po život, fizičko i psihičko  zdravlje 
• pravo na zaštitu od diskriminacije i uznemiravanja na temelju religijske, etničke i 

nacionalne pripadnosti, rase, spola, spolne orijentacije, imovinskog stanja, 
obiteljskog ili bračnog statusa, trudnoće, obiteljskih obveza, starosti, 
invalidnosti, tjelesnog izgleda, političkog opredjeljenja i zdravstvenog stanja 

• pravo slobodnog izbora načina ponašanja sve dok svojim ponašanjem ne krše 
zakone Republike Hrvatske i propise Visokog učilišta 

• pravo na sudjelovanje u mirnim, nenasilnim, prijavljenim protestnim postupcima 
ili demonstracijama u mjeri u kojoj oni ne krše prava drugih članova/članica 
visokoškolske zajednice 

• pravo na zaštitu od bilo koje vrste nerazboritih, ilegalnih ili neovlaštenih 
ispitivanja ili istraživanja; ukoliko se radi o istražnom postupku ovlaštenih osoba, 
potrebno je izvijestiti studenta/studenticu protiv kojega se provodi istražni 
postupak o tijeku postupka te o njihovim pravima 

• pravo na primjenu jednakog i pravednog postupka utvrđivanja utemeljenosti 
optužbi za povredu propisa Visokog učilišta 

• pravo zadržavanja nepromijenjenog statusa, prava i privilegija članova/članica 
visokoškolske zajednice tijekom trajanja stegovnog postupka, osim u 
slučajevima u kojima predstavljaju prijetnju za sigurnost i dobrobit ostalih 
članova/članica visokoškolske zajednice te za imovinu 

• pravo na zaštitu traženja osobnih podataka koji nisu na razborit način vezani uz 
obrazovni proces 

• pravo izvještavanja od strane ovlaštenih osoba o postojanju i općenitom 
karakteru osobnih dosjea na Visokom učilištu 

• pravo uvida, na zahtjev, u vlastiti osobni dosje; osobni podaci o 
studentu/studentici smiju biti dani na uvid drugim osobama samo ako je takvo 
razotkrivanje dio uobičajenog poslovnog procesa na Visokom učilištu ili ako 
postoji zakonska, ugovorna ili profesionalna obveza da se takvi podaci daju na 
uvid 

• pravo na udruživanje, podupiranje, povezivanje i sastajanje s osobama po 
vlastitom izboru  
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• pravo na izbor i ustanovljavanje predstavničkih, demokratski organiziranih 
studentskih organizacija koje su odgovorne zajednici studenata i Visokom 
učilištu 

• pravo studentskih organizacija na zastupanje stava koji je donesen primjerenim 
postupkom odlučivanja unutar studentske zajednice 

• pravo studentskih organizacija na prijem kod ovlaštenih osoba Visokog učilišta 
radi iznošenja stavova studenata koje zastupaju 

• pravo na uporabu imovine Visokog učilišta, bilo kao pojedinaca ili 
članova/članica studentskih organizacija, za izvannastavne aktivnosti kojima je 
cilj zadovoljiti akademske i studentske potrebe u mjeri u kojoj nisu u suprotnosti 
s propisima Visokog učilišta 

• pravo na zahtjev za nadoknadom štete proistekle iz nemarnih, zlonamjernih ili 
neodgovornih postupaka bilo kojeg  člana/članice visokoškolske zajednice 
(primjerice: javna isprika, naknadno pružanje mogućnosti prijave ili obavljanja 
radnje za koju je student/studentica nepravedno zakinut i sl.); način i visina 
nadoknade štete u slučaju materijalnih gubitaka za studente/studentice uređuje 
se propisima Visokog učilišta i zakonima Republike Hrvatske 

• pravo na obavještavanje o pravilima i propisima ponašanja na Visokom učilištu 
 

5. AKADEMSKI INTEGRITET 

Članak 4. 

Slobodna razmjena ideja ovisi o vjerodostojnosti članova/članica akademske 
zajednice, međusobnom povjerenju i povjerenju svih članova/članica akademske 
zajednice u institucije koje osiguravaju da će njihov rad biti primjereno 
profesionalno vrednovan i cijenjen.Svi članovi/članice akademske zajednice, 
stoga, trebaju biti odgovorni za svoje riječi i postupke, primjenu primjerenih 
istraživačkih metoda i za postignute rezultate. 
 
Riječi i ideje vlasništvo su intelektualnih djelatnika/djelatnica. 
Svi oblici plagiranja, krivotvorenja i drugih oblika prijevara predstavljaju oblike 
akademskog nepoštenja i smatraju se povredom ovog Kodeksa etike. 
 
Neprijavljivanje slučajeva akademskog nepoštenja nije neutralan čin jer 
omogućava ukorjenjivanje takvih praksi u radu Visokog učilišta, te neposredno 
ugrožava obrazovne i znanstvene procese te narušava ugled Visokog učilišta. 
 
 

6. AKADEMSKO NEPOŠTENJE 

Članak 5. 

Akademsko nepoštenje ugrožava kvalitetu obrazovanja i obezvrjeđuje istinska 
postignuća članova/članica akademske zajednice. Bilo koja vrsta prijevare vezane 
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za postupak prijavljivanja, ispitivanja ili druge vrste provjere znanja predstavlja 
povredu ovog Kodeksa etike. Taksativno su navedeni samo neki slučajevi: 

• pribavljanje, kopiranje, umnožavanje, uporaba ili namjera uporabe ispitnog 
materijala bez dopuštenja ovlaštenih osoba, 

• pribavljanje, prenošenje, primanje, uporaba ili namjera uporabe ispitnih 
rješenja, 

• uporaba ili namjera uporabe bilješki, podataka, računala ili drugih 
elektronskih naprava ili programa za vrijeme ispita ukoliko nije izrijekom 
dopuštena, 

• lažno predstavljanje i predstavljanje tuđeg rada kao svojega,  
• pomaganje prilikom provjere znanja kada se očekuje da student/studentica 

obavi zadatak samostalno, 
• uporaba već ocijenjenih radova u cilju ponovnog ocjenjivanja na istom ili 

drugom kolegiju bez odobrenja nastavnika, 
• mijenjanje ili namjera prepravljanja ocjene ili rezultata vrednovanja ispita 

ili izvješća s drugih provjera znanja, 
• namjerno uništavanje akademskog rada ili napora drugih studenata. 
 

Plagiranje i krivotvorenje radova ili dijelova radova drugih osoba te iznošenje 
ideja drugih osoba kao vlastitih, bez znanja autora ili navođenja izvora predstavlja 
povredu ovog Kodeksa etike. 
 
Proizvođenje, uporaba, krivotvorenje, tiskanje, reproduciranje, kopiranje, 
izmjenjivanje, premještanje ili uništavanje bilo kojeg akademskog materijala, 
visokoškolskog spisa, dokumenta ili identifikacijske isprave bez dopuštenja 
ovlaštenih osoba predstavlja povredu ovog Kodeksa etike. 
 
Stvaranje situacija u kojima će drugi studenti/studentice biti nepravično zakinuti 
za akademska dobra ili u kojima student/studentica stvara nepoštenu akademsku 
prednost pred drugim studentima/studenticama predstavlja povredu ovog 
Kodeksa etike. To uključuje, ali se ne ograničava samo na sljedeće: 

• izradu, krivotvorenje, tiskanje, reproduciranje, kopiranje, izmjenjivanje, 
premještanje ili uništavanje bilo kojeg visokoškolskog spisa s namjerom 
prevariti, dezinformirati ili uskratiti informaciju drugoj osobi, 

• premještanje, skrivanje ili namjerno uskraćivanje knjiga ili drugog 
bibliotečnog materijala, poglavito onoga vezanoga uz obveznu literaturu,  

• uplitanje u rad drugih studenata s namjerom ometanja rezultata njihovog 
rada.  

 
Utjecanje ili pokušaj utjecanja na nepristranost vrednovanja nastavnika ili tijela 
koja provode vrednovanje, smatra se povredom ovog Kodeksa etike. 
 
Pristup u privatni ured ili prostor bilo kojeg člana/članice visokoškolske zajednice 
bez dopuštenja ovlaštenih osoba predstavlja povredu  ovog Kodeksa etike. 

 
Javno zastupanje ili predstavljanje Visokog učilišta, studentske organizacije ili 
drugog člana/članice visokoškolske zajednice bez ovlaštenja ili dopuštenja 
ovlaštenih osoba smatra se povredom ovog Kodeksa etike. 
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Javno iznošenje neprovjerenih i netočnih podataka o drugim 
studentima/studenticama, i ostalim  članovima/članicama visokoškolske zajednice 
smatra se povredom ovog Kodeksa etike. 

 
Neprimjereno ponašanje vezano uz nastavni proces predstavlja povredu ovog 
Kodeksa etike, i to: 

• namjerno ometanje ili prekidanje nastave, istraživanja ili drugih 
akademskih aktivnosti 

• nepridržavanje dodatnih uputa i pravila ponašanja za studente/studentice 
koje su propisali pojedini nastavnici/nastavnice i koja su odobrena od 
strane Etičkog povjerenstva ili Vijeća časti. 

 
Neovlašten pristup, krađa ili uništavanje intelektualnog vlasništva druge osobe 
predstavlja povredu ovog Kodeksa etike. Taksativno su nabrojeni samo neki      
slučajevi: 

• krađa i uništavanje knjiga, članaka, bilješki, podataka, projekata i sl. drugih 
osoba, 

• namjerni ulaz u računalne baze podataka ili baze podataka i dokumentaciju 
tijela koja ih izrađuju, kako bi se pročitao, kopirao, upotrijebio, poslao ili 
izmijenio njihov sadržaj bez dopuštenja ovlaštenih osoba, 

• uporaba računalnih sredstava kako bi se sabotirao rad ili rezultati drugog 
studenta/studentice ili bilo kojeg drugog člana/članice visokoškolske 
zajednice, 

• uništavanje, demontiranje, mijenjanje, izobličavanje, onemogućavanje 
pristupa računalnim bazama podataka ili slične aktivnosti učinjene bez 
dopuštenja ovlaštenih osoba. 

     
Umnožavanje ili uporaba logotipa, zaštitnog znaka ili žiga bilo kojeg  tijela Visokog 
učilišta bez dopuštenja ovlaštenih osoba smatra se povredom ovog Kodeksa etike. 
 

7. FIZIČKE POVREDE I ZLOSTAVLJANJE 

Članak 6. 

Obrazovni proces zahtijeva od svih sudionika poštivanje prava na osobni integritet 
drugih članova/članica visokoškolske zajednice radi ostvarivanja njihovih 
akademskih ciljeva i sudjelovanja u djelatnostima Visokog učilišta. Bilo koja vrsta 
namjernog fizičkog povređivanja, zlostavljanja, uznemiravanja, ucjenjivanja, 
onemogućavanja, prijetnji, prisiljavanja, ponižavanja, zastrašivanja, izrugivanja, 
vrijeđanja ili slično predstavlja povredu ovog Kodeksa etike. 
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8. UZNEMIRAVANJE 

Članak 7. 

 
Uznemiravanjem se smatra svako neprimjereno ponašanje prema drugoj osobi 
koje povređuje njezino osobno dostojanstvo, ometa obavljanje radnih zadataka ili 
smanjuje kvalitetu života osobe. 
Uznemiravanje je i svaki postupak kojeg karakterizira izostanak pristanka druge 
strane, a koji stvara ili pridonosi stvaranju neugodnih i neprijateljskih radnih i 
obrazovnih okolnosti, koji drugu osobu zastrašuje, vrijeđa ili ponižava. 
Uznemiravanje može biti svako verbalno i neverbalno ponašanje prema drugoj 
osobi koje je utemeljeno na religijskoj, etničkoj i nacionalnoj osnovi, rasi, spolu, 
spolnoj orijentaciji, imovinskom stanju, radnom ili obrazovnom statusu, 
obiteljskom ili bračnom statusu, trudnoći, obiteljskim obvezama, starosti, 
invalidnosti, tjelesnom izgledu, političkom opredjeljenju i zdravstvenom stanju. 
Spolno uznemiravanje u obliku u kojem student/studentica uvjetuje drugom  
studentu/studentici pristup ili sudjelovanje u bilo kojoj djelatnosti na Visokom 
učilištu ispunjavanjem neke vrste seksualno obojenih prijedloga, zahtjeva ili 
usluga smatra se povredom ovog Kodeksa etike. Zakidanje bilo kojeg  
studenta/studentice zbog odbijanja seksualnih prijedloga, zahtjeva ili usluga  
smatra se povredom ovog Kodeksa etike. 
 
 

9. DISKRIMINACIJA  

Članak 8. 

Kršenje temeljnih prava, slobode i autonomije pojedinca smatra se suprotnim 
ciljevima i misiji Visokog učilišta. 
 
Svako ponašanje i propis koji na nedopustiv način diskriminira drugu osobu 
smatra se povredom ovog Kodeksa etike. 
 
Postupci ili propisi koji diskriminiraju drugu osobu na temelju religije, etničke i 
nacionalne pripadnosti, rase, spola, spolne orijentacije, imovinskog stanja, radnog 
ili obrazovnog statusa, obiteljskog ili bračnog statusa, trudnoće, obiteljskih 
obveza, starosti, invalidnosti, tjelesnog izgleda, političkog opredjeljenja i 
zdravstvenog stanja smatraju se povredom ovog Kodeksa etike. 
 
Oblici afirmativne akcije u obliku kvota ili privilegiranog postupanja, propisani ili 
odobreni od strane Visokog učilišta, ne smatraju se diskriminacijom ili 
neprihvatljivim ponašanjem. 
 
Ova odredba nije suprotna praksi odabira ili selekcije koja je racionalna, 
dobronamjerna, neproizvoljna i koja se temelji na profesionalnim i etičkim 
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standardima (primjerice: student/studentica s ispodprosječnim uspjehom ne 
mogu uživati povlastice izvrsnih studenata). 
 
     

10. DROGA I ALKOHOL 

Članak 9. 

U borbi protiv ovisnosti dopustiva je primjena stegovnih mjera. 
 
Postupci koji se  smatraju povredom ovog Kodeksa etike su: 

• prodaja i uporaba opojnih droga u prostorima koje Visoko učilište 
posjeduje, koristi ili kontrolira, 

• prodaja i konzumiranje alkoholnih pića u prostorima koje Visoko učilište 
posjeduje, koristi ili kontrolira; alkoholna pića smiju se konzumirati samo u 
prostorima i u prilikama koji su odobreni od strane ovlaštenih osoba, 

• sudjelovanje u obrazovnom procesu u stanju pod utjecajem opojnih droga 
ili u alkoholiziranom stanju. 

 

11. STANDARDI PONAŠANJA U OBJEKTIMA VISOKOG 
UČILIŠTA 

Članak 10. 

Članovi/članice visokoškolske zajednice imaju pravo na slobodno kretanje 
prostorima koje Visoko učilište posjeduje, koristi i kontrolira, pravo na korištenje 
objekata i druge imovine Visokog učilišta u skladu sa propisima Visokog učilišta. 
Sljedeće ponašanje smatra se povredom ovog Kodeksa etike i kršenjem  gore 
spomenutih prava: 

• namjerno onemogućavanje ulaza, izlaza ili ometanje normalne uporabe 
objekata Visokog učilišta ili njegovih dijelova 

• ostajanje ili zadržavanje u bilo kojem objektu Visokog učilišta nakon 
propisanog vremena  

• namjerno proizvođenje buke ili korištenje sredstava koji izazivaju buku koja 
ometa nastavni proces ili krši privatnost drugih osoba 

• namjerno ometanje organiziranih i prijavljenih događaja koja se odvijaju 
na mjestima koje posjeduje, koristi ili kontrolira Visoko učilište 

• namjerno ometanje bilo kojeg člana/članice visokoškolske zajednice u 
obavljanju njegovih dužnosti 

• nepoštivanje pravila rada studentskih službi, biblioteka, studentskih 
organizacija, rekreativnih centara i drugih objekata koje Visoko učilište 
posjeduje, upotrebljava ili kontrolira. 
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12. SIGURNOST I ZAŠTITA  

Članak 11. 

Na Visokom učilištu postoje određeni oblici odgovornog ponašanja koji su nužni 
kako bi se osiguralo funkcioniranje, te sigurnost i zaštita visokoškolske zajednice. 
Radnje ili namjerno stvaranje okolnosti koje su opasne po život, zdravlje i 
sigurnost, a koje su nastale kao posljedica nedopustivog zanemarivanja obveza 
također se smatraju povredom ovog Kodeksa etike. 
 
Pristup ili pokušaj ulaska u bilo koji objekt ili prostor Visokog učilišta s 
ograničenim pristupom bez odobrenja ovlaštenih osoba smatra se povredom ovog 
Kodeksa etike. 
 
Posjedovanje, davanje drugoj osobi, izrada ili sudjelovanje u izradi ključa ili 
drugog sredstva koje omogućuje pristup objektima ili imovini Visokog učilišta bez 
dopuštenja ovlaštenih osoba smatra se povredom ovog Kodeksa etike. 
 
Namjerno oštećivanje, uništavanje ili nagrđivanje imovine Visokog učilišta ili 
imovine koja je u posjedu drugih osoba na Visokom učilištu smatra se povredom 
ovog Kodeksa etike. 
 
Imovinu Visokog učilišta potrebno je zaštititi od požara. Zbog toga se uvode 
sljedeće norme: 

• odnošenje, premještanje ili namjerno onesposobljavanje bilo kakvog 
protupožarnog uređaja bez dopuštenja ovlaštenih osoba smatra se 
neprihvatljivim ponašanjem 

• namjerno bezrazložno aktiviranje protupožarnog alarma smatra se 
neprihvatljivim ponašanjem. 

  
Unošenje vatrenog i hladnog oružja, eksplozivnih naprava, opasnih kemikalija i 
drugih opasnih naprava i supstanci smatra se povredom ovog Kodeksa etike. 
Iznimka od navedenog može biti učinjena samo pod posebnim odobrenjem 
ovlaštenih osoba na Visokom učilištu. 
 
Namjerno iznošenje netočnih informacija s ciljem lažnog uzbunjivanja bilo kojeg 
člana/članice visokoškolske zajednice smatra se povredom ovog Kodeksa etike 
(primjerice: lažne telefonske prijave o postavljanju bombi, požara i sl.). 
 
Namjerno ometanje rada računalnih sustava Visokog učilišta ili tehnoloških 
resursa smatra se povredom ovog Kodeksa etike (primjerice: namjerno unašanje 
računalnih virusa, izazivanje oštećenja, poremećaja u radu programa i sl.). 
 
Zlouporaba računalnih sustava ili tehnoloških resursa za nedopustive svrhe smatra 
se povredom ovog Kodeksa etike (primjerice: pretraživanje, kopiranje i 
distribuiranje nedopuštenog sadržaja s Interneta i sl.). 
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13. POŠTIVANJE PRAVILA I STEGOVNIH POSTUPAKA 

Članak 12. 

Namjerno kršenje pravila na Visokom učilištu i ometanje stegovnih postupaka 
pred tijelima Visokog učilišta smatra se povredom ovog Kodeksa etike, i to: 

• neodazivanje na pozive vezane uz provedbu stegovnog postupka 
• krivotvorenje i uništavanje podataka ili lažno svjedočenje pred tijelima 

Visokog učilišta koji provode istražne postupke 
• namjerno iniciranje stegovnog postupka bez stvarnog uzroka 
• sprečavanje ili pokušaj sprečavanja ili obeshrabrivanja sudjelovanja druge 

osobe u stegovnom postupku 
• namjerno pomaganje ili poticanje druge osobe da na bilo koji način ometa 

stegovni postupak 
• utjecanje ili pokušaj utjecanja na nepristranost tijela koja provode stegovni 

postupak 
 
 

 14. POMAGANJE, POTICANJE I POKUŠAJ 

Članak 13. 

Povredom ovog Kodeksa etike smatra se i: 
 

• namjerno pomaganje ili poticanje druge osobe u činjenju neke radnje koja 
se smatra povredom ovog Kodeksa etike, 

• zahtijevanje, traženje, ohrabrivanje ili unajmljivanje druge osobe da počini 
radnju koja se smatra povredom ovog Kodeksa etike, 

• pokušaj izvršavanja radnje koja se smatra povredom ovog Kodeksa etike. 
 
 
Zagreb, 02. srpnja 2008. 

Predsjednik Upravnog vijeća 
Mr.sc. Gojko Ostojić 

 

 
 
Ovaj Kodeks donesen je na sjednici Upravnog vijeća Visoke poslovne škole 
Libertas dana 02. srpnja 2008. i tim je danom stupio na snagu. 
 
Zagreb, 03. srpnja 2008. 
 

 
Tajnik Visoke škole 

Goran Trbojević, dipl.iur. 
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