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VISOKA POSLOVNA SKOLA LIBERTAS

STATUT

Zagreb, lipanj 2007.



STATUT

VISOKE POSLOVNE SKOLE LIBERTAS

Visoka poslovna skola Libertas je osnovana Odlukom o osnivanju Visoke
poslovne skole Libertas, s pravom javnosti donesenom 23. veljace 2004.
godine.

Visoka poslovna skola Libertas, s pravom javnosti upisana je u sudskom
registru koji se vodi kod Trgovackog suda u Zagrebu dana 13. 10. 2004.,
pod maticnim brojem (MBS) 080502099.

Odlukom Osnivaca Visoke poslovne skole Libertas, s pravom javnosti
donesenoj na temelju clanka 27. Zakona o ustanovama (Narodne novine
br. 76/93, 29/97 i 47/99) od 11. lipnja 2007. godine u nazivu ustanove
izbrisane su rijeci ,s pravom javnosti", ¢ime je Visoka poslovna skola
Libertas, s pravom javnosti promijenila ime u Visoka poslovna skola
Libertas, a ovim Statutom utvrduje se da drugi podaci iz sudskog registra
ostaju isti.

Na temelju clanka 67. stavaka 3. i 4. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju (Narodne novine 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 46/07), a u svezi sa
Clancima 53 - 56 Zakona o ustanovama (N. N. 76/93 ) i odredbama ¢l. 5. st. 2.
alineja 4. Odluke o osnivanju Visoke poslovne Skole Libertas, Upravno vijec¢e Visoke
poslovne Skole Libertas usvojilo je na sjednici dana 18. lipnja 2007. tekst Statuta
Visoke poslovne skole Libertas, kako slijedi:

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom utvrduje se naziv, narav, svrha, sjediste, djelatnost, pravni polozaj,
zastupanje i predstavljanje, ustrojstvo, nacin rada i odlucivanje pojedinih tijela
Visoke poslovne Skole Libertas, (u daljnjem tekstu: Visoko udiliste), imovina,
medusobna prava i obveze Osnivaca i Visokog uciliSta, op¢i akti, organizacija i
izvodenje studija, status nastavnika, suradnika i drugih zaposlenika, prava i obveze
studenata, kao i druga pitanja znacajna za Visoko uciliste.



Clanak 2.

Osnivac i nositelj osnivackih prava Visokog uciliSta je Libertas zastupanje d.o.o.
Zagreb, Trg J. F. Kennedya 6b (u daljnjem tekstu: Osnivac).

Visoko uciliste je osnovano da, prema prethodno utvrdenim nastavnim planovima i
programima odobrenima od strane nadleznog mininstarstva izvodi strucne studije i
specijalisticke diplomske strucne studije. Nastavni planovi i programi strucnih studija
i specijalistickih diplomskih stru¢nih studija predstavljaju intelektualno vlasnistvo
Osnivaca.

Visoko ucilisSte je osnovano da izvodi druge obrazovne programe uz obveznu
suglasnost Osnivaca.

Uvjeti izvodenja strucnih studija i specijalistickih diplomskih stru¢nih studiija te
ostalih obrazovnih programa iz prethodnih stavaka regulirani su posebnim ugovorom

izmedu Osnivaca kao vlasnika i nositelja autorskih prava i Visokog ucilista kao
izvodaca.

II. NAZIV, SJEDISTE I DJELATNOSTI

Clanak 3.

Visoko uciliste obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnom prometu pod
nazivom: VISOKA POSLOVNA SKOLA LIBERTAS.

Puni naziv Visokog uciliSta na engleskom jeziku glasi: University College of Applied
Sciences Libertas.

Clanak 4.
Sjediste Visokog uciliSta je u Zagrebu.

Odluku o poslovnoj adresi Visokog uciliSta donosi Osniva¢ posebnom odlukom.

Clanak 5.

O promjeni naziva, sjedista i poslovne adrese Visokog uciliSta odluku donosi Osnivac
na prijedlog Upravnog vije¢a. Promjena naziva, odnosno sjediSta Visokog ucilista
upisuje se u sudski registar.



Clanak 6.

Visoko uciliste ima zastitni znak. Zastitni znak i njegova uporaba regulirani su
posebnom odlukom koju donosi Upravno vijece.

Clanak 7.

Za svakodnevno administrativno i financijsko poslovanje Visoko uciliste ima
Cetvrtaste pecate dimenzija 18 x 47 mm koji sadrZe naziv i sjediSte Visokog ucilista.

Svaki Cetvrtasti pecat ima redni broj.

Pecat i Zig koji se rabi za ovjeru javnih isprava koje izdaje Visoko uciliste okruglog je
oblika, uokviren dvjema kruznicama medusobnog razmaka 1 milimetar te s
prstenasto polozenim tekstom unutar kruznica. U vanjskom retku gornjeg dijela
peCata i Ziga pise: REPUBLIKA HRVATSKA, a u donjem dijelu VISOKA POSLOVNA
SKOLA LIBERTAS. U drugom unutarnjem retku u donjem dijelu pecata i ziga upisuje
se sjediste Visokog ucilista. U sredini pecata i zZiga nalazi se grb Republike Hrvatske.

Zigom promjera 38 milimetara Visoko udiliSte se koristi kao suhim Zigom (koji
ostavlja trajni bezbojni reljefni otisak) za ovjeru diploma, svjedodzbi, pisanih potvrda
o nagradama i sliénih dokumenata uobicajeno otisnutih na papiru veée gramature, a
pecatom (kao vodenim zigom) istih dimenzija promjera te promjera 25 milimetara za
ovjeru svih isprava koje imaju karakter javnih isprava. Zig promjera 25 milimetara
rabi se na ispravama na kojima to zahtijeva prostor.

Dekan Visokog ucilista donosi posebnu odluku kojom se odreduje upotreba, cuvanje
i evidencija koriStenja pecata i zigova s grbom Republike Hrvatske, sukladno
mjerodavnom propisu.

Clanak 8.

Visoko uciliste ¢e obavljati sljedeée djelatnosti:
1) strucno visoko obrazovanie,
2) obrazovanje odraslih i ostalo obrazovanije,
3) izdavacka djelatnost,

4) ustrojavanje i izvodenje strucnih studija iz podrucja humanistickih i drustvenih
znanosti

5) obavljanje stru¢nog rada i usavrsavanja iz podrucja humanistickih i drustvenih
znanosti

6) ustrojavanje i izvodenje programa stalnog usavrsavania,



7) ustrojavanje i izvodenje specijalistickih diplomskih stru¢nih studija iz podrucja
humanistickih i drustvenih znanosti

8) ustrojavanje i izvodenje znanstveno — istrazivacke djelatnosti iz podrucja
znanosti za koje se ustrojavaju i izvode strucni i specijalisticki diplomski
strucni studiji,

9) druge djelatnosti koje sluze obavljanju osnovnih djelatnosti, ako se one u
manjem opsegu ili uobicajeno obavljaju uz osnovne djelatnosti.

III. PRAVNA OSOBNOST I USTROJSTVO

Clanak 9.

Visoko uciliSte je pravna osoba upisana u sudski registar ustanova i u Upisnik visokih
ucilista pri mjerodavnom ministarstvu.

Visoko uciliSte je privatno visoko uciliSte izvan sastava sveucilista i veleudiliSta. Na
njega se primjenjuju vazeci pravni propisi RH, odredbe ovog Statuta, kao i svi druge
odluke koje ce ta visokoskolska ustanova donijeti sukladno Zakonu, Odluci o
osnivanju i ovom Statutu.

Sto nije odredeno odredbama ovog Statuta, kao i odredbama opcih akata Visokog
ucilista, smatra se da je odredeno propisima koji reguliraju rad visokih ucilista, kao i
Zakonom o ustanovama te ostalim odgovaraju¢imvazec¢im pravnim propisima RH.

Clanak 10.

Visoko uciliste sacinjavaju dva meduovisna podsustava:
- Nastavno - akademski dio
- Poslovni dio

Nastavno — akademski dio ukljuCuje sve poslove organizacije i izravnog izvodenja
nastave, razvoja studija i ostalih vidova edukacije u okviru djelatnosti Visokog ucilista
te aktivnosti istrazivanja i razvoja s posebnim naglaskom na nastavni proces.
Katedre su ustrojbene jedinice nastavno-akademskog dijela Visokog uciliSta. Radom
katedri ravnaju procelnici katedre.

Poslovni dio obuhvaca poslove administrativne i logistiCke potpore te poslove
organizacije kojima se na odgovarajuc¢i nacin osigurava ucinkovito i uspjesno
djelovanje Visokog ucilista na trziStu te kvalitetno provodenje nastavno - akademskih
aktivnosti Visokog ucilista. Radi obavljanja pravnih, kadrovskih, racunovodstvenih,
administrativnih, marketinskih i drugih opéih poslova unutar poslovnog dijela Visokog
ucilista ustrojavaju se odgovarajuci poslovni odjeli, sluzbe i uredi.



IV. SREDSTVA ZA RAD, IMOVINA I ODGOVORNOST ZA OBVEZE

Clanak 11.

Sredstva potrebna za obavljanje svoje djelatnosti i poslovanje, sukladno zakonu,
Odluci o osnivanju i drugim odlukama Visokog udilista, Visoko uciliSte ostvaruje
svojim poslovanjem.

Visoko uciliSte je samostalno u obavljanju svoje djelatnosti i u poslovanju unutar
okvira odredenih vaze¢im pravnim propisima, ovim Statutom, Odlukom o osnivanju i
drugim odlukama Visokog ucilista te pravovaljanim odlukama Osnivaca, donesenim
sukladno Zakonu.

Visoko udiliSte ne moze bez suglasnosti Osnivaca steci, opteretiti ili otuditi nekretnine
ili drugu svoju imovinu.

Za sve pravne poslove, ukoliko njihova vrijednost prelazi iznos od 5.000 EUR,
protuvrijednost u kunama obracunata prema srednjem tecaju EUR u HNB na dan
sklapanja pojedinog pravnog posla, potrebna je suglasnost Upravnog vijeca.

Clanak 12.

U snoSenju eventualnih gubitaka nastalih poslovanjem, kao i za svoje obveze
preuzete u pravnom prometu, Visoko uciliSte odgovara cijelom svojom imovinom.

Osnivac solidarno i neograni¢eno odgovara za obveze Visokog ucilista.

Clanak 13.

Imovinu i sredstva za pocetak rada osigurat ¢e Osnivac.

V. UPRAVLIANIE VISOKIM UCILISTEM I NJEGOVO
ZASTUPANJE

Clanak 14.
Visokim ucilistem upravlja Upravno vijece.
Dekan upravlja struénim radom nastavno-akademskog dijela Visokog ucilista, te

predstavlja i zastupa Visoko uciliste u dijelu koji se na odnosi na njegov nastavno-
akademski dio.



Strucno vijece je nastavno-akademsko strucno kolektivno tijelo Visokog ucilista.

Poslovodnu funkciju na Visokom ucilistu, sukladno propisima o ustanovama, obavlja
direktor Visoke poslovne Skole Libertas (u daljnjem tekstu: direktor).

Upravno vijece, dekan, Struc¢no vijece i direktor ¢ine Upravu Visokog udilista.

Clanak 15.
Upravno vije¢e, sukladno ovom Statutu, propisuje detaljnije ustrojstvo Visokog

ucilista.

V.1) UPRAVNO VIJECE
Clanak 16.

Upravno vijece ima 5 (pet) ¢lanova.

Tri ¢lana Upravnog vije¢a imenuje Osnivac, a dva €lana bira Strucno vijece iz reda
nastavnika.

Mandat clanova Upravnog vijeca traje 4 (Cetiri) godine, racunajuéi od dana
imenovanja odnosno izabiranja, uz mogucénost reizbora.

Predsjednika Upravnog vije¢a biraju Clanovi izmedu sebe, a zamjenika predsjednika
imenuje predsjednik Upravnog vijeca.

Clanak 17.
Sjednice Upravnog vijeca priprema, saziva i vodi predsjednik vijeca.
Upravno vije¢e pravovaljano raspravlja i donosi pravovaljane odluke kada je na
sjednici vije¢a prisutno najmanje troje clanova ukljuCuju¢i obaveznu prisutnost

predsjednika ili njegovog zamjenika.

Upravno vije¢e donosi odluke natpolovicnom vecinom glasova od ukupnog broja
clanova.

U slucaju podijeljenog broja glasova odlucujuci glas ima predsjednik.

Rad Upravnog vijeca na sjednicama i nacin odlucivanja poblize propisuje poseban
poslovnik donesen u skladu s ovim Statutom.

Dekan Visokog uciliSta i direktor sudjeluju u radu Upravnog vije¢a bez prava
glasovanija.



Clanak 18.
OsnivaC moze razrijesSiti predsjednika i clanove Upravnog vije¢a i prije isteka
vremena na koje su imenovani.

Clanak 19.

Clan Upravnog vije¢a moze biti razrijeSen duznosti i prije isteka vremena na koje je
imenovan, ako:

1) sam zatrazi razrjeSenje,
2) ne ispunjava duznosti sukladno zakonu i odredbama ovog Statuta,

3) zbog bolesti izgubi sposobnost obnasanja duznosti, a to bude utvrdeno od
strane ovlastenih osoba ili ustanova,

4) prema ocjeni Osnivaca ifili ostalih c¢lanova Upravnog vijeca svojim

postupanjem i ponaSanjem povrijedi duznost koju obnasa ili je obnasSa
nedovoljno kvalitetno,

5) u drugim zakonom i opéim aktima Visokog ucilista predvidenim slucajevima.

Clanak 20.

Postupak za utvrdenje postojanja uvjeta za razrjeSenje bilo kojeg ¢lana Upravnog
vije¢a uz Osnivaca moZe pokrenuti i svaki Clan vijeca, podnoSenjem obrazlozenog i
argumentiranog zahtjeva za isto.

Nakon primitka zahtjeva za utvrdivanje postojanja uvjeta koji dovode do razrjesenja
pojedinog ¢lana Upravnog vijeca, te nakon provedenog postupka, Upravno vijece e
odluciti hoce li Osnivacu Visokog ucilista predloziti razrieSenje trazenog clana vijeca
ili ne.

U oba slu¢aja navedena u prethodnom stavku ovog Clanka prijedlog vije¢a mora biti
obrazlozen u pisanom obliku.

Clanak 21.
Upravno vijece ima sljedeée ovlasti:

1) uz suglasnost Osnivaca utvrduje razvojnu i financijsku politiku Visokog ucilista
te politiku zapoSljavanja

2) na prijedlog Strucnog vije¢a donosi Statut Visokog ucilista

3) donosi opcée akte utvrdene Statutom Visokog ucilista
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4) donosi godisnji proracun na prijedlog direktora i dekana, a uz suglasnost
Osnivaca

5) utvrduje visinu naknade Skolarine i visinu ostalih naknada koje se za
obavljene usluge placaju Visokom udilistu

6) odluCuje o potrebnim ulaganjima i nabavci vrednije opreme na Visokom
ucilistu skoli do iznosa 100.000,00 EUR, protuvrijednost u kunama obracunato
prema srednjem tecaju HNB

7) daje suglasnost dekanu i/ili direktoru za sklapanje pravnih poslova preko
iznosa od 10.000,00 EUR, protuvrijednost u kunama, obracunato prema
srednjem tecaju EUR u HNB na dan sklapanja pojedinog posla

8) uz suglasnost Osnivaca odlucuje o poslovima (investicijama) u vrijednosti
iznad 100.000 EUR, protuvrijednost u kunama, obracunato prema srednjem
tecaju EUR u HNB na dan sklapanja pojedinog posla

9) na prijedlog Stru¢nog vije¢a donosi Kodeks etike Visokog ucilista

10) odobrava zajednicki prijedlog dekana i prodekana za nastavu kojim se
odreduju nositelji kolegija za pojedinu akademsku godinu

11) donosi odluku o uspostavljanju suradnje s drugim visokim uciliStima
12) potvrduje izbor dekana

13) imenuje prodekane na prijedlog dekana

14) obavlja i druge poslove utvrdene zakonom.

Upravno vijeCe upravlja Visokim ucilistem StiteCi, uz interese Visokog ucilista,
zakonite interese Osnivaca.

Clanak 22.

OsnivaC ima pravo veta na one odluke Upravnog vije¢a kojima se izravno ugroZava
opstojnost, odnosno postojanje Visokog ucilista, kao i one odluke kojima se ugrozava
financijsko poslovanje Visokog ucilista.

Osnivac ima pravo raspustiti Upravno vijece ako ocijeni da ono ne radi u skladu sa

zakonom i opéim aktima Visokog udilista ili radi suprotno zakonitim interesima
Visokog ucilista i/ili Osnivaca.
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V.2) DEKAN

Clanak 23.

Za dekana moze biti izabrana osoba koja je stekla akademski stupanj magistra
znanosti (mr.sc.).

Dekana Visokog uciliSta bira Strucno vijeCe na prijedlog Osnivaca, a potvrduje
Upravno vijece.

Dekan se bira odnosno imenuje na vrijeme od 2 (dvije) godine.

Dekan rukovodi stru¢nim radom nastavno - akademskog dijela Visokog udilista u

okvirima zadanim ovim Statutom, celnik je Visokog ucilista i njegov strucni voditelj.
Clanak 24.

Dekan ima sljedece ovlasti, zaduzenja i odgovornosti:

1) zastupa i predstavlja, u dijelu koji se na odnosi na nastavno-akademski dio,
Visoko uciliste sukladno zakonu i op¢im aktima Visokog udilista

2) organizira i vodi strucni rad nastavno - akademskog dijela Visokog ucilista

3) samostalno, u okviru godiSnjeg proracuna, odlu¢uje o sklapanju pravnih
poslova Cija ukupna godisnja vrijednost ne prelazi iznos od 10.000,00 EUR,
protuvrijednost u kunama, obracunato prema srednjem tecaju EUR u HNB na
dan sklapanja pojedinog posla

4) sudjeluje u radu Upravnog vijeca bez prava glasovanja

5) izvjes¢uje Osnivaca i Upravno vijeCe o potrebama i djelatnostima Visokog
ucilista

6) predlaze Stru¢nom vije¢u i Upravnom vijecu donoSenje opcih akata Visokog
ucilista u skladu sa zakonom, Odlukom o osnivanju i Statutom Visokog ucilista

7) organizira rad, priprema, saziva i vodi sjednice Strucnog vijeca
8) osigurava provedbu odluka i zaklju¢aka uprave Visokog ucilista

9) uskladuje i koordinira stru¢nu djelatnost Visokog udilista u skladu s
odredbama Zakona, ovoga Statuta i drugih opcih akata Visokog ucilista

10) predlaze Stru¢nom vijecu imenovanje voditelja pojednih studija

11) odlucuje, uz prethodnu suglasnost Osnivaca, o zasnivanju i prestanku radnih
odnosa osoba angaziranih u nastavi na Visokom uciliStu, kao i o zasnivanju
ugovornih odnosa s vanjskim suradnicima u nastavi,
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12) donosi rjeSenje o prestanku statusa studenta u slucajevima predvidenima
opCim aktima Visokog ucilista

13) potpisuje vjerodostojne dokumente strucnih i akademskih naziva,

14) imenuje stru¢na povjerenstva za priznavanje ispita poloZenih na drugim
visokim ucilistima

15) odlucuje, na prijedlog nositelja kolegija, o pozivima gostuju¢im predavacima

16) kad to smatra potrebnim, saziva sve nastavnike, suradnike, studente i ostalo
osoblje Visokog uciliSta, kako bi se raspravljalo ili dalo obavijesti o vaznim
pitanjima

17) odgovara za zakonitost rada Visokog ucilista

18) obavlja i druge poslove koje logikom funkcije spadaju u njegovu nadleznost,
sukladno zakonu.

U obavljanju poslova iz djelokruga koji mu je odreden ovim Statutom dekan je
samostalan, a odgovara Upravnom vijecu.

Jednom godiSnje dekan je duzan podnijeti sveobuhvatan pisani izvjeStaj o svom radu
Upravnom vijecu.
Clanak 25.

Dekan moze biti razrijeSen duznosti prije isteka vremena na koje je biran.

Strucno vijece je duzno razrijeSiti dekana, a Upravno vije¢e potvrditi razrjeSenje,
ako:

1) dekan sam zatrazi razrjeSenje

2) dekan ne postupa po propisima ili opéim aktima Visokog udilista, ili
neosnovano ne izvrSava odluke Uprave Visokog ucilista ili postupa protivno
njima

3) dekan svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzroc¢i Visokom ucilistu
Stetu ili ako zanemaruje ili nesaviesno obavlja svoje duznosti tako da su
nastale ili mogu nastati smetnje u obavlajnju djelatnosti Visokog ucilista

4) dekan zbog bolesti izgubi sposobnost obnasanja duznosti, a to bude utvrdeno
od strane ovlastenih osoba ili ustanova

5) dekan, prema ocjeni Osnivaca ili Upravnog vije¢a svojim postupanjem i
ponasanjem povrijedi duznost koju obnasa, ili je obnasa nedovoljno kvalitetno

6) u drugim zakonom i opéim aktima Visokog ucilista predvidenim slucajevima.
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Prije donoSenja odluke o razrjeSenju dekan ima mogucnost izjasniti se o razlozima za
razrjesenje.

U slucajevima razrjeSenja dekana vrSitelja duznosti dekana imenuje Osnivac, na rok
od godinu dana sukladno Zakonu o ustanovama, odnosno do izbora novog dekana.
Vrsitelj duznosti dekana ne mora ispunjavati uvjete za izbor dekana propisane ovim
Statutom.

Clanak 26.

Postupak za utvrdenje postojanja uvjeta za razrjeSenje dekana moze pokrenuti
OsnivaC ili najmanje dva c¢lana Upravnog vije¢a, na osnovu obrazloZzenog i
argumentiranog zahtjeva za isto.

Odluku o razrjeSenju dekana donosi Stru¢no vijece tajnim glasovanjem, a potvrduje
Upravno vijece.

Odluka o razrjeSenju dekana mora biti donesena u pisanom obliku, obrazlozena i sa
poukom o pravnom lijeku.

U postupku po prigovoru na odluku Struénog vijeca odlucuje Osnivac. Odluka
Osnivaca je konacna.

Clanak 27.

Sukladno odredbama zakona kojim se ureduju obvezni odnosima, a na prijedlog ili
uz obveznu suglasnost Osnivaca, dekan moze pojedina ovlastenja, zaduzenja i
odgovornosti iz svoje nadleznosti, djelomi¢no ili u potpunosti prenijeti na
punomocnika koji moze biti fizicka osoba zaposlena u Visokoj skoli ili izvan nje ili
druga pravna osoba.

Punomoc¢ mora biti dana u pisanom obliku i ovjerena.

Uz punomoc treba biti sacinjen i ugovor o punomodi, kojim se detaljno odreduju
ovlasti, obveze i odgovornosti za koje se punomocnik opunomocuje, te reguliraju
prava i obveze Visokog uciliSta, odnosno dekana kao opunomoditelja s jedne strane i
fiziCke ili pravne osobe kao punomocnika s druge strane.

Predmetni ugovor mora biti ovjeren.

Clanak 28.

Dekanu u radu izravno pomazu prodekani i voditelji pojedinih studija.
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Clanak 29.
Prodekane bira i razrjeSuje Upravno vije¢e na prijedlog dekana.

Jedan od prodekana zaduZen je za nastavu i nastavne aktivnosti (u daljnjem tekstu:
prodekan za nastavu), a potrebu za izborom veleg broja drugih prodekana i

djelokrug njihova rada odreduje Upravno vijece na prijedlog dekana.

Prodekan kojeg posebnom odlukom odredi Upravno vijece, a koji je izabran sukladno
odredbama ovog Statuta, zamjenjuje dekana u slu¢aju dekanove odsutnosti ili
sprijecenosti.

Prodekan obavlja sve poslove koje mu povijeri dekan u okviru svojih ovlasti u skladu
sa zakonom, ovim Statutom i ostalim op¢im aktima Visokog udilista.

Prijedlog za izbor prodekana treba sadrzavati naziv funkcije prodekana, podrucje
njegove djelatnosti i Zivotopis.

Za prodekana moze biti izabran nastavnik s vaze¢im izborom u nastavno ili
znanstveno — nastavno zvanje.

Prodekan moze biti razrijeSen duznosti odlukom vecine glasova clanova Upravnog
vijeca:

- na osobni zahtjev, javnim glasovanjem,

- na obrazlozeni prijedlog dekana, tajnim glasovanjem.

U slucajevima razrjeSenja prodekana Upravno vijeCe imenuje vrSitelja duznosti
prodekana do isteka tekuce akademske godine.

Clanak 30.

Voditelje pojedinih studija bira i razrjeSuje Strucno vijece na prijedlog dekana.

Za voditelja studija moze biti izabran nastavnik u radnom odnosu s Visokim
ucilistem, izabran u u nastavno ili znanstveno-nastavno zvanje.

Voditelj studija:

- brine o ustrojstvu, prakti¢nim aspektima izvedbe i kvaliteti studijskog programa na
studiju kojem je voditelj;

- predlaZze dekanu i prodekanu za nastavu izvedbeni plan nastave i odgovara za
njegovu kvalitetnu provedbu;

- brine o nastavnom, stru¢nom, znanstvenom i kadrovskom razvoju studija;

- predlaze izmjene i poboljSanja u studijskom programu i izvedbenom planu;

- podnosi Stru¢nom vijecu izvjesSée o tijeku studija;

- izvrSava odluke dekana, odnosno prodekana za nastavu i Stru¢nog vijeca;

- obavlja i druge poslove koje mu povijeri dekan, odnosno prodekan za nastavu i
Strucno vijece.
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Za svoj rad voditelj studija odgovara dekanu, odnosno prodekanu za nastavu i
Strucnom vijecu.

Voditelj studija preuzima duznost u pravilu pocetkom akademske godine. Ukoliko
voditelja studija Stru¢no vije¢e nije pravodobno izabralo, dekan imenuje voditelja
studija na vrijeme do godinu dana.

Voditelj studija mozZe biti razrijeSen duznosti iz razloga i na nacin kao i prodekan.

Clanak 31.

Upravno vije¢e moze donijeti poseban akt kojim ¢e regulirati rad dekana, prodekana
i voditelja pojedinih studija.

V.3.) STRUCNO VIJECE
Clanak 32.

Strucno vijece je strucno nastavno - akademsko tijelo kojeg po funkciji ¢ine dekan,
prodekani, voditelji pojedinih studija i procelnici katedri. Uz pisanu suglasnost
dekana, katedra koja broji viSe od 5 ¢lanova moZe izabrati joS jednog predstavnika u
Strucno vijece.

Clanovi Struénog vijeca su i predstavnici suradnika sa suradni¢kim zvanjem koji su u
radnom odnosu s Visokim ucilistem i to najviSe do 1/5 od, na nacin propisan u
prethodnom stavku, utvrdenog broja clanova Stru¢nog vije¢a. Predstavnike
suradnika u Stru¢nom vije¢u za svaku akademsku godinu imenuje Upravno vijee na
prijedlog dekana.

Od ukupnog broja Clanova vije¢a 15% clanova Stru¢nog vijeca se bira iz redova
studenata. Clan Strucnog vije¢a iz redova studenata moze biti student koji redovito
obavlja svoje obveze te Cije je ponasanje uzorno.

Dekan za svaku akademsku godinu objavljuje tko su clanovi Strucnog vijeca iz
prethodnih stavaka ovog Clanka na prvoj konstitutivnoj sjednici koja se odrzava
pocetkom akademske godine, osim za studente koji se biraju u Strucno vije¢e prema
posebnim propisima i Ciji je mandat ureden tim propisima. U slucaju da izbor
studenata i njihov mandat nije ureden posebnim propisima, studenti za Strucno
vijeCe se biraju na zboru studenata, takoder za pojedinu akademsku godinu.
Organizaciju ovog izbora provodi dekan.
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Clanak 33.
Strucno vijece ima sljedeée ovlasti:

1) predlaze Upravnom vijecu Statut te izmjene i dopune Statuta Visokog ucilista

2) prihvada i prati izvodenje nastavnih planova i programa koji predstavlja
intelektualno vlasniStvo Osnivaca, te koje je odobrilo nadlezno ministarstvo

3) brine o ostvarivanju nastavne djelatnosti u skladu s pravilima struke
4) procjenjuje rezultate nastavnog, znanstvenog i stru¢nog rada

5) vodi brigu o potrebama za nastavno-znanstvenim i stru¢nim osobljem Visokog
ucilista

6) imenuje voditelje pojedinih studija na prijedlog dekana

7) odlucuje, na prijedlog dekana, o raspisivanju natjeCaja za izbor u nastavna i

naslovna nastavna zvanja te imenuje stru¢na povjerenstva za provodenije
izbora u nastavna i naslovna nastavna zvanja

8) donosi odluku o izboru nastavnika u nastavna i naslovna nastavna zvanja po
misljenjima nadleznih mati¢nih povjerenstava

9) daje misljenje o opomenama i otpustu sa Skolovanja studenata koji su se
ogrijesili o pravila ponasanja propisana ovim Statutom, kodeksom i ostalim
aktima Visokog ucilista

10)vodi brigu o razvoju nastavnih, znanstvenih i stru¢nih aktivnosti, te brine za
odrzavanje reda i discipline na Visokoj Skoli

11) odlucuje o kriterijima za priznavanje ispita poloZenih na drugim visokim
udilistima kao i o uvjetima odnosno mogucnostima prelaska s drugih visokih
ucilista.

12) bira dekana na prijedlog Osnivaca

13) odlucuje o uvjetima studija i drugim pitanjima koja imaju neposredan utjecaj
na uvjete i uspjesnost studija

14) odreduje oblik i sadrzaj diplome i sviedodzbe te dopunske isprave o studiju

15) obavlja i druge poslove odredene zakonom i Statutom Visokog ucilista.
Predstavnici studenata sudjeluju u radu Strucnog vije¢a te odlucuju u sljedeéim
slucajevima:

- kada se donosi ocjena uspjesnosti za pojedinog nastavnika odnosno studijskog
programa u postupku evaluacije,
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- kada se odlucuje o stegovnoj odgovornosti (i to s pravom suspenzivnog veta) ili o
drugom pojedinacnom pravu ili obvezi studenta,

- kada se rjeSavaju pitanja strucne prakse i studijskog putovanja za studente,

- 0 promjenama uvjeta za savladavanje studijskih programa koje se donose u
tijeku studija.

Na sjednice Stru¢nog vije¢a predstavnici studenata se pozivaju onda kada se
odlucuje o pitanjima iz prethodnog stavka.
Clanak 34.

Strucno vije¢e poslove iz svog djelokruga obavlja na sjednicama koje priprema,
saziva i predsjedava im dekan.

Sjednice Stru¢nog vijeca odrzavaju se najmanje dva puta u semestru.

Sjednica Stru¢nog vije¢a mora se sazvati ukoliko to od dekana pismeno zatraZi
najmanje 1/3 ¢lanova.

Struéno vije¢e pravovaljano raspravlja i odlucuje ako je na sjednici prisutan
natpolovican broj svih ¢lanova Strucnog vijeca.

Da bi odluke Strucnog vije¢a bile pravovaljane, one moraju biti donesene obi¢nom
vecinom glasova Clanova Strucnog vijec¢a nazocnih na sjednici.

Rad Strucnog vije¢a na sjednicama i nacin odlucivanja poblize se propisuje posebnim
poslovnikom donesenim u skladu s ovim Statutom.
V.4.) DIREKTOR
Clanak 35.
Direktor upravlja radom poslovnog dijela Visokog ucilista.

Odluku o imenovanju direktora kao poslovnog ravnatelja Visokog ucilisSta donosi
Osnivac.

Clanak 36.
Direktor obavlja poslovodnu funkciju na Visokom udiliStu te, u dijelu koji se na
odnosi na poslovni dio, zastupa i predstavlja Visoko uciliSte sukladno odredbama
ovog Statuta i Zakona.

Samostalno, direktor ima sljedece ovlasti, obveze i odgovornosti:
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1) ustrojava, organizira i upravlja radom poslovnog dijela Visokog udiliSta
sukladno Zakonu, Statutu i drugim op¢im aktima Visokog ucilista,

2) uskladuje poslovnu djelatnost Visokog uciliSta u skladu s odredbama ovoga
Statuta i drugih opcih akata Visokog ucilista

3) odgovara za zakonitost rada Visokog uciliSta, provedbu Statuta, Kodeksa,
drugih opcih akata i ugovora sa studentima u okviru poslovnog dijela Visokog
ucilista

4) donosi odluke temeljene na Zakonu o pitanjima koja nisu precizno regulirana
op¢im aktima Visokog uciliSta, a koje se odnose na rad poslovnog dijela
Visokog ucilista

5) izraduje prijedlog godiSnjeg plana poslovnih aktivnosti, te odgovara za
njegovu provedbu,

6) odgovoran je za organizacijske i poslovne aspekte suradnje s drugim visokim
ucilistima i gospodarskim subjektima

7) samostalno, u okviru godiSnjeg proracuna, odlu¢uje o sklapanju pravnih
poslova cija vrijednost godiSnje ne prelazi iznos od 10.000,00 EUR,
protuvrijednost u kunama, obracunato prema srednjem tecaju EUR u HNB na
dan sklapanja pojedinog posla

U odnosu na Upravno vijece, direktor ima sljedece ovlasti, obveze i odgovornosti:

1) sudjeluje u radu Upravnog vijeéa i izradi strateskih razvojnih dokumenata
Visokog ucilista bez prava glasa

2) obvezan je slijediti strateSke razvojne dokumente Upravnog vijeca s ciljem
ucinkovitog djelovanja Visokog uciliSta na trzistu te osiguravanja logisticke i
ostale potpore nesmetanom odvijanju i kontinuiranom unapredivanju strucnih
nastavno - akademskih aktivnosti

3) predlaze Upravnom vijecu izmjene i dopune pojedinih odredaba Statuta,
pravilnika, ostalih opc¢ih akata i Kodeksa Visokog ucilista

4) periodicno izvjeS¢uje Upravno vije¢e o radu poslovnog dijela Visokog ucilista

5) sudjeluje u kreiranju politike zapoSljavanja te stru¢nog i znanstvenog
usavrSavanja ljudskih resursa Visokog ucilista

6) odlucuje, uz prethodnu suglasnost Upravnog vijeca, o zasnivanju i prestanku
radnog odnosa, kao i angaziranju vanjskih suradnika u poslovnom dijelu
Visokog ucilista

7) sudjeluje u kreiranju politike suradnje s drugim poslovnim subjektima u zemlji
i inozemstvu

8) predlaze Upravnom vije€u srednjoroCni i dugoroCni plan razvoja poslovanja
Visokog ucilista i brine za njegovo provodenje

U suradnji s dekanom, direktor ima sljedecée ovlasti, obveze i odgovornosti:
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1) potpisnik je ugovora Visokog ucilista sa studentima, odnosno obveznicima
placanja Skolarine o medusobnim financijskim pravima i obvezama

2) uskladuje poslovne i akademske aktivnosti Visokog uciliSta u smislu ostvarenja
planiranih akademskih i poslovnih ciljeva sukladno misiji, viziji te strateskim
planovima i odlukama Upravnog vije¢a

3) planira otvaranje i popunu radnih mjesta sukladno politici zaposljavanja koju
donosi Upravno vijece

4) odlucuje o provedbi stru¢nog i znanstvenog usavrSavanja ljudskih resursa u
poslovnom dijelu Visokog uciliSta sukladno politici koju je donijelo Upravno
vijece

5) sastavlja prijedlog proracuna Visokog ucilista i podnosi ga Upravnom vije¢u na
usvajanje

6) organizira teCajeve, seminare i ostale oblike usavrSavanja za gospodarske i
druge subjekte.

Direktor obavlja i ostale poslove koje mu povjeri Upravno vije¢e, a koji logicno
proizlaze iz funkcije poslovnog ravnatelja Visokog ucilista.

U obavljanju poslova iz djelokruga i u okviru koji mu je odreden Statutom, direktor
je samostalan, a odgovara Upravnom vijecu.

Direktor ima pravo imenovati svoje pomocnike, u suglasnosti s Osnivacem.

VI. NASTAVNICI, SURADNICI I ZNANSTVENICI

Clanak 37.

Na Visokom uciliStu nastavno - strucnu i znanstvenu djelatnost obavljaju nastavnici,
suradnici i znanstvenici, kojima se kvalificiranost utvrduje izborom u nastavna,
znanstveno-nastavna i suradnicka zvanja, sukladno Zakonu o znanstvenoj djelatnosti
i visokom obrazovanju i odredbama posebnog pravilnika Visokog udilista.

Clanak 38.

Na Visokom ucilistu nastavnici se biraju u sljedec¢a nastavna zvanja:
- predavac,
- viSi predavac i
- profesor visoke Skole.
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Na Visokom udiliStu nastavu mogu izvoditi i nastavnici izabrani u znanstveno -
nastavna zvanja:

- docent

- izvanredni profesor i

- redovni profesor.

Visoko uciliSte priznaje znanstveno-nastavna i nastavna zvanja kandidatima
izabranim u postupcima na sveuciliStima i drugim visokim ucilistima u zemlji i
inozemstvu.

Kada se za izvodenje nastave iz pojedinog kolegija u odredenoj akademskoj godini
angazira nastavnik u vazecem znanstveno-nastavnhom zvanju ili nastavhom zvanju,
odluka o angazmanu za izvodenje nastave donosi se bez objavljivanja natjecaja.
Odluku o angazmanu tog nastavnika donosi dekan, a potvrduje Upravno vijece.

Ako se na raspisani natjeCaj javi pristupnik s vazeé¢im znanstveno-nastavnim ili
nastavnim zvanjem, odluka o izboru moze se donijeti po skracenom postupku, bez
trazenja misljenja maticnog povjerenstva. U tom slu¢aju natjecajni postupak
zakljuCuje Strucno vije¢e donosenjem odluke o izboru ili neizboru kandidata.

Clanak 39.
Suradnicko zvanje na Visokoj Skoli je asistent.

Izbor u suradnicko zvanje asistenta provodi Povjerenstvo za izbor u suradnicko
zvanje asistenta, koje se sastoji od tri ¢lana. Clanove Povjerenstva za izbor imenuje
dekan Visokog ucilista.

Uvijeti za izbor u suradnicko zvanje jesu:

1. zavrSeni specijalisticki diplomski strucni studij ili diplomski sveuciliSni studij,
sukladno Zakonu o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (ili njima
istovrijedni studiji prema Zakonu o visokim ucilistima (Narodne novine, broj 59/96),

2. pozitivna ocjena pristupnika od strane Povjerenstva donesena na:
J temelju razgovora s Povjerenstvom za izbor,
J temelju nastupnog izlaganja pristupnika pred studentima, s temom

koju odredi Povjerenstvo, a iz grupe predmeta, odnosno struke za koju
se suradnik bira,

Na prijedlog Povjerenstva za izbor u suradni¢ko zvanje konacnu odluku o izboru u
suradnicko zvanje donosi Strucno vijece.

Clanak 40.

Nastavnik na Visokoj Skoli organizira i izvodi nastavu i druge oblike nastavnog rada iz
predmeta za koji je izabran, mentor je studentima, ispituje studente i radi druge
poslove utvrdene ovim Statutom, posebnim pravilnikom i nastavnim planom i
programom, sukladno Zakonu.
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Nastavnici na Visokom uciliStu su predstavljeni putem Strucnog vijeca kao
kolektivnog tijela Visokog ucilista.

Glede ustroja i organizacije nastavnog procesa na Visokom uciliStu, nastavnici su
duzni postovati odluke dekana, prodekana za nastavu i direktora.

Clanak 41.

Nastavnici i suradnici se trebaju odlikovati poStenjem, savjesnos¢u i marljivoséu u
nastavhom radu.

Svi nastavnici su obvezni podjednako sudjelovati na zajedni¢kim djelatnostima
Visokog ucilista: predavanjima, ispitima, seminarima, sastancima vijeca, katedri,
povjerenstava u koja su imenovani i sl.

Normiranje rada nastavnika u nastavhom procesu, akademskim i ostalim
aktivnostima na Visokom uciliStu regulirano je odgovarajuéim normativnim
mehanizmima koje donosi Upravno vijece.

Clanak 42.

Uvjeti, nacin izbora, izbor i imenovanje nastavnika i suradnika, kao i njihov rad,
prava i obveze detaljno su regulirani posebnim pravilnikom.

VII. SKLAPANJE I PRESTANAK UGOVORA O RADU, PRAVA 1
OBVEZE

Clanak 43.

Nastavnici, suradnici, znanstvenici i ostali zaposleni na Visokoj Skoli s Visokom
ucilistem sklapaju ugovore o radu na neodredeno ili odredeno vrijeme, osim ukoliko
se ne radi o sluCajevima odredenim Zakonom o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovaniju.

U slucaju da se ne sklapa ugovor o radu s nastavnicima, suradnicima i
znanstvenicima mogu se sklopiti ugovori o djelu, ugovori o autorskom djelu, ili neki
drugi pravni poslovi sukladno odredbama Zakona, odredbama ovog Statuta, te
odredbama pravilnika Visokog ucilista, kojima se reguliraju medusobna prava i
obveze.
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Clanak 44.

Posebnim pravilnikom Visokog udilista utvrduju su uvjeti pod kojima nastavnici,
suradnici ili znanstvenici izvan Visokog uciliSta mogu izvoditi u cijelosti ili djelomi¢no
pojedine nastavne predmete.

Posebnim pravilnikom Visokog uciliSta utvrdeni su uvjeti pod kojima se nastavnicima,
suradnicima ili znanstvenicima ili drugim zaposlenicima Visokog uciliSta omogucava
djelovanje izvan Visokog ucilista.

Dodatna djelatnost osoba koje su u radnom odnosu sa Visokim uciliStem ne smije az
posljedicu imati neredovito obavljanje radnih obveza na Visokom ucilistu.

VIII. CUVANJE POSLOVNE TAINE

Clanak 45.

Poslovnu tajnu Visokog uciliSta cine podaci i dokumenti koji su kao takvima
proglaseni i oznaceni, a zbog Cijeg bi priopavanja neovlastenim osobama mogle
nastupiti Stetne posljedice za gospodarske interese Visokog ucilista.

Nastavnici, strucni suradnici ili znanstvenici koji su zaposlenici Visokog udilista ili
nastavnici strucni suradnici ili znanstvenici koji nisu zaposlenici Visokog ucilista, ali
izvode djelomicno ili u cijelosti pojedini nastavni predmet, jednako kao i ostali
zaposlenici Visokog uciliSta obvezni su Cuvati poslovnu tajnu Visokog udilista.

Podatke i dokumente koji predstavljaju poslovhu tajnu drugim osobama mogu
priopcCiti samo Osnivac i/ili dekan Visokog uciliSta uz prethodnu suglasnost Osnivaca.

Povreda duznosti ¢uvanja poslovne tajne predstavlja tesSku povredu radne obveze.

Zaposlenik, jednako kao i osoba koja izvodi djelomicno ili u potpunosti nastavu za
pojedini predmet ili neki drugi posao na Visokoj Skoli, a nije zaposlenik Visokog
ucilista, ukoliko povrijedi poslovnu tajnu i time Visokoj Skoli nanese Stetu, duzan je
istu naknaditi.
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IX. STUDENTI

Clanak 46.

Status studenta stjeCe se upisom na studij, placanjem nepovratne upisne rate
Skolarine i potpisom ugovora s Visokim uciliStem, a dokazuje se indeksom i/ili
drugom studentskom ispravom.

Clanak 47.

Pravo upisa na studij na Visoko udiliSte imaju pod jednakim uvjetima drzavljani RH,
pripadnici hrvatskog naroda s prebivaliStem izvan RH, kao i strani drzavljani, te
apatridi trajno nastanjeni u RH, kao i strani drzavljani koji nisu trajno nastanjeni u
RH, ako su prethodno zavrSili srednju Skolu, sukladno Zakonu o znanstvenoj
djelatnosti i visokom obrazovanju, posebnom pravilniku Visokog uciliSta te uvjetima
iz javnog natjecaja.

Strucni studij moze upisati osoba koja je zavrsSila srednju Skolu u trajanju od 3 ili 4
godine.

Specijalisticki diplomski struc¢ni studij moze upisati osoba koja je zavrsila
odgovarajuci strucni studij odnosno odgovarajuéi preddiplomski sveuciliSni studij.
Odgovaraju¢im studijem smatra se onaj u ¢ijem su studijskom programu sadrzani
nuzni preduvjeti predvideni studijskim programom specijalistickog diplomskog
struénog studija kojeg izvodi Visoko uciliste. Uvjete upisa za osobe koje imaju
zavrSen neki drugi strucni ili preddiplomski sveucilisni studij odreduje povjerenstvo
sastavljeno od tri Clana (dekan, prodekan za nastavu i jedan nastavnik sa
specijalistickog diplomskog strucnog studija kojeg u Povjerenstvo imenuje dekan
Visokog ucilista).

Clanak 48.

Upis na prvu godinu strucnog studija odnosno specijalistickog diplomskog stru¢nog
studija obavlja se na temelju javnog natjecaja i obavljenog razredbenog postupka,
sukladno Zakonu i posebnom pravilniku Visokog ucilista.

Razredbeni postupak provodi povjerenstvo za upis studenata, koje na prijedlog
dekana imenuje Struc¢no vijeée za svaku nastavnu godinu.

Rad povjerenstva te uvjete za upis studenata regulira poseban pravilnik Visokog
ucilista.
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Clanak 49.

Studenti mogu biti redovni, izvanredni i gostujuci. Status, prava i obveze redovnih,
izvanrednih i gostujuc¢ih studenata reguliran je posebnim pravilnikom Visokog
ucilista, u skladu sa Zakonom o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju.

Clanak 50.

Nakon uspjesno zavrSenog razredbenog postupka, studenti se upisuju na Visoku
uciliste potpisom ugovora i predajom potrebnih isprava: domovnice, izvoda iz
mati¢ne knjige rodenih, autentic¢ne isprave o zavrSenoj srednjoj skoli ili nekoj drugoj
visokoj skoli ili fakultetu.

Bez ispravnog upisa na pocetku akademske godine student ne moZe zapoceti ili
nastaviti studij.

Redovni i izvanredni studenti, nakon Sto se prvi put upiSu, dobivaju studentsku
iskaznicu i indeks na temelju kojih ostvaruju svoja studentska prava sukladno
Zakonu i ostalim odgovarajuéim zakonskim odredbama. Gostujuci studenti dobivaju
samo iskaznicu.

Clanak 51.

Student stjeCe pravo upisa na sljedecu godinu studija ako je ispunio sve obveze iz
ugovora s Visokim ucilistem te ako do kraja upisnog roka udovolji svim obvezama
proisteklim iz studijskog programa, odgovarajucih pravilnika Visokog ucilista i vazeéih
zakonskih propisa.

Student pristupa ispitima iz pojedinih kolegija u zadanim ispitnim rokovima ako je
prethodno podmirio dospjelu Skolarinu i ostale obveze iz ugovora s Visokim
ucilistem.

Clanak 52.

Student koji nije stekao pravo upisa u viSu godinu studija ponavlja prethodnu godinu
studija. U ponavljanoj godini studija student nema pravo na slusanje nastave, osim
uz placanje pune skolarine, ali mu se priznaju poloZeni ispiti i ima pravo polaganja
nepolozenih ispita, te slusanja dijela nastave i polaganja dijela ispita s viSe godine
studija koje svojom odlukom odredi Strucno vijece. Ukoliko dode do promjena
nastavnog plana i programa u godini u kojoj ponavlja godinu, student je duzan
polagati razliku ispita prema izmijenjenom ili dopunjenom nastavnhom planu i
programu.
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Clanak 53.

Redovan student zadrzava svoj status dok ne zavrsi studij, a najviSe jednu godinu
duze od propisanog trajanja studija.

Status redovnog studenta student zadrZzava do kraja akademske godine u kojoj ga
gubi sukladno prethodnom stavku ovoga ¢lanka.

Prilikom ovjere posljednjeg semestra u indeksu se oznacuje rok do kojeg traje status
redovnog studenta - apsolventa.
Clanak 54.

Strucni studija na Visokoj Skoli zavrSava se izradom i obranom zavrsnog rada.

Specijalisticki diplomski strucni studij zavrSava se izradom i obranom diplomskog
rada.

Student ima pravo i obvezu predloziti temu zavrSnog odnosno diplomskog rada
tijekom zavrSne godine studija. Na prijedlog studenta temu zavrSnog rada odobrava
mentor.

Obrana zavrsnog odnosno diplomskog rada moze uslijediti nakon Sto student polozi
sve propisane ispite, podmiri cjelokupnu Skolarinu i ostale obveze iz ugovora s
Visokim uciliStem te izvrSi sve druge studentske obveze. Obrana zavrsnog odnosno
diplomskog rada odvija se pred ispitnim povjerenstvom. Sastav i nacin ustrojavanja
povjerenstva odreden je posebnim pravilnikom.

Clanak 55.

Student koji uspjesno zavrsi Skolovanje na Visokoj skoli stjece strucni naziv sukladno
Zakonu, kao Sto je navedeno u Nastavhom planu i programu odnosnog strucnog
studija.

Clanak 56.

Po uspjeSnom zavrSetku strucnog studija odnosno specijalistickog diplomskog
strucnog studija studentu se izdaje svjedodzba odnosno diploma.

U svjedodzbi odnosno diplomi se potvrduje uspjesnost zavrSetka studija i steceni
strucni naziv.

Svjedodzbu odnosno diplomu potpisuje dekan. Svjedodzba odnosno diploma
ovjerava se suhim zigom Visokog ucilista.

Svjedodzba odnosno diploma se izdaje na propisanom obrascu na hrvatskom jeziku.
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Uz svjedodzbu odnosno diplomu izdaje se i dopunska isprava o studiju kojom se
potvrduje koje je ispite student polozio i s kojom ocjenom te s drugim podacima
propisanim Zakonom i podzakonskim aktima.

Sadrzaj dopunske isprave o studiju propisuje ministar, a oblik Strucno vijece Visokog
ucilista.

Za posebne oblike obrazovanja i usavrSavanja Visoko uciliSte izdaje potvrde o
zavrSenom programu.

Clanak 57.

Svjedodzba odnosno diploma urucuju se studentu na svecan nacin. Promocija se
obavlja prema posebnom protokolu kojeg utvrduje dekan Visokog udilista.

Promociju obavlja dekan, a u sluc¢aju njegove sprijecenosti prodekan za nastavu, uz
sudjelovanje promotora i joS najmanje jednog nastavnika Visokog ucilista.

O zavrSenim odnosno diplomiranim studentima na Visokoj Skoli vodi se posebna
knjiga zavrsenih odnosno diplomiranih studenata.

Clanak 58.

Student koji je izgubio status redovnog studenta ima pravo zavrsiti studij pod
uvjetima koje odreduje dekan u suglasnosti s Upravnim vije¢éem Visokog ucilista i
sukladno Zakonu o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, a Sto ¢e se rijesiti
posebnim ugovorom sa ovim studentom.

Studentu koji se ispiSe s Visokog uciliSta izdaje se rjeSenje o ispisu s popisom
ovjerenih semestara i polozenih ispita. O ispisu se unosi biljeSka u indeks. Ispis ne
oslobada studenta financijskih obveza prema Visokom ucilistu koje su regulirane
ugovorom koji je student potpisao s Visokim udiliStem prilikom upisa.

Student koji se ispiSe s Visokog uciliSta ima pravo nastaviti studij prema vazeéem
nastavnom planu i programu te uvjetima propisanima posebnim pravilnikom.

Osoba koja je status studenta izgubila zbog ispisa sa studija (prekida) ili zbog
propustanja upisa u idu¢u akademsku godinu nastavlja upisuje i nastavlja studij na
temelju rjeSenja o nastavku prekinutog studija. RjeSenje se donosi na zahtjev
studenta za nastavak prekinutog studija. Rok za podnoSenje zahtjeva je datum koji
je odreden kao datum isteka roka za upis u sljede¢u akademsku godinu.

U rjeSenju o nastavku prekinutog studija navode se:
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- priznati ispiti s ocjenama,

- dopunski i razlikovni ispiti sukladno nastavhom planu i programu kojeg
student upisuje,

- troskovi studija koje je student prilikom upisa duzan podmiriti.

Polozeni dopunski i razlikovni ispiti navedeni u rjeSenju o nastavku prekinutog studija
uvjet su za upis u visu godinu studija.

RjeSenje o nastavku prekinutog studija zajedno s odlukom o priznavanju ispita
donosi dekan Visokog udiliSta, odnosno prodekan za nastavu.

X. STUDIJSKI PROGRAMI I NASTAVA

Clanak 59.

Studijski programi strucnih studija ustrojavaju se u trajanju od 3 akademske godine,
odnosno 6 semestara, ili u trajanju od 4 akademske godine odnosno 8 semestara.

Studijski programi specijalistickih diplomskih strucnih studija ustrojavaju se u
trajanju od 1 akademske godine odnosno dva semestra, ili u trajanju od 2
akademske godine, odnosno 4 semestra.

Posebnom odlukom Upravnog vijeca nastava se moze organizirati i u trimestrima.
Nastava se izvodi tijekom trajanja pojedinog semestra u najduzem trajanju od 15
tjedana prema rasporedu koji se objavljuje i s kojim su studenti upoznati najkasnije
tjedan dana prije pocetka semestra.

Za studente koji savladavaju studijski program u skra¢enom ili djelomicnom opsegu
(za ponavljace ili studente koji nastavljaju prekinuti studij ili za gostujuce studente ili
studente koji imaju pravo na skraceni studij i druge slucajeve) odnosno za

pohadanje pojedinih kolegija moze se organizirati tre¢i (dopunski ljetni) semestar.
Odluku o istom donosi Strucno vijece uz suglasnost Upravnog vijeca.

Clanak 60.

Akademska godina pocinje 1. listopada tekuce godine, a zavrsava 30. rujna sljedece
godine.

Prvi (zimski) semestar zapocinje 1. listopada i traje do konca veljace.

Drugi (ljetni) semestar zapocinje pocetkom oZujka i traje najkasnije do sredine
srpnja.

Ukoliko se organizira, treci (dopunski ljetni) semestar traje od srpnja do konca rujna.
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Clanak 61.

Studijski program, odnosno nastavni plan i program odlukom Strucnog vijeca
Visokog ucilisSta moze se izmijeniti i dopuniti, odnosno inovirati sa suvremenim
sadrzajima (sukladno ¢emu se moZe promijeniti i naziv predmeta kako bi uputio na
suvremeni sadrzaj) do 30% u odnosu na odobreni nastavni plan i program.
Promjena u vazecoj literaturi ne smatra se izmjenom u smislu ovog clanka.

Odluku o ovim promjenama donosi Strucno vijece.

Ako je promjena veca od 30% o istoj se izvjeScuje tijelo nadlezno za pracenje i
nadzor nad programima visokih ucilista.

Clanak 62.
Ispitni rokovi su redoviti i izvanredni.

Redoviti ispitni rokovi su jesenski, zimski i ljetni. Odluku o trajanju ispitnog roka i
ispitnim terminima donosi prodekan za nastavu.

Osim redovitih ispitnih rokova mogu se organizirati i izvanredni ispitni rokovi. Odluku
0 izvanrednim ispitnim rokovima donosi prodekan za nastavu uz suglasnost dekana
za svaku pojedinu akademsku godinu.

Clanak 63.

Redoviti student je duzan prije polaganja ispita kolegij odslusati. Student moze
pojedini kolegij odslusati na nekom drugom visokom udiliStu, i to kolegije koji u
cijelosti odgovaraju kolegiju iz programa Visokog ucilista ili koji su komplementarni
programu na studiju koje izvodi Visoko udiliSte. Student koji Zeli upisati kolegij na
drugom ucilistu mora prethodno dobiti za isto suglasnost dekana.

Clanak 64.

Ako neki kolegij ne upiSe broj studenata dovoljan za izvodenje nastave iz tog
kolegija, za studente tog kolegija mogu se izvoditi konzultacije s predmetnim
nastavnicima kao oblik individualnog rada sa studentima. Ukupno opterecenje
studenata za koje se izvodi ovakav oblik nastave mora biti uskladeno s
opterecenjima predvidenima u nastavnom planu i programu, a vezano uz sustav
ECTS bodovanija.

29



XI. SLUZBENICI I POMOCNO OSOBLJE

Clanak 65.
Sluzbenici i pomoc¢no osoblje u pravilu su u radnom odnosu s Visokim ucilistem.

Nazivi radnih mjesta, broj izvrsitelja, opis poslova i uvjeti za obavljanje poslova te
kriteriji vrednovanja administrativnih poslova sluzbenika i pomo¢nog osoblja Visokog
ucilista regulirani su posebnim pravilnikom.

Ukoliko zbog potrebe za njihovim radom nije ekonomski opravdano da osobe

navedene u prethodnom stavku budu u radnom odnosu na Visokom ucilistu, Visoko

uciliSte moze za obavljanje tih poslova angazirati osobe izvan Visokog ucilista.
Clanak 66.

Tajnistvo Visokog udiliSta posebna je ustrojbena jedinica poslovnog dijela Visokog

ucilista koja obavlja strucne, administrativne, statisticke, blagajnicke, tehnicke i

pomocne poslove koji omogucéavaju uspjesan rad Visokog ucilista.

Tajnistvo vodi tajnik Visokog ucilisSta koji je za svoj rad odgovoran dekanu i
Upravnom vije¢u Visokog ucilista te je obvezan provoditi odluke i zakljucke dekana,
Upravnog vijeca, direktora i Osnivaca.

Tajnik u predmetima iz svog djelokruga u upravnom postupku rjeSava kao
prvostupanijsko tijelo.

Clanak 67.
Visoko uciliste ima biblioteku.

Biblioteka obavlja sve bibliotekarske poslove Visokog udilista, poslove arhiviranja te
poslove znanstvene i stru¢ne dokumentacije.

Na Celu biblioteke je voditelj biblioteke.

Clanak 68.

Osobe odgovorne za odrzavanje opreme duzne su voditi brigu o ispravnosti i
normalnom funkcioniranju cjelokupne opreme Visokog uciliSta, a posebice o radu i
ispravnosti osobnih racunala sukladno odredbama posebnog pravilnika Visokog
ucilista.
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Clanak 69.

Knjigovodstvene, racunovodstvene te poslove platnog prometa obavlja posebna
sluzba ili odgovarajuca pravna osoba izvan sastava Visokog ucilista.

Sluzba ili osoba iz stavka 1. ovog Clanka duzna je dekana i direktora redovito, a po
njihovom zahtjevu promptno izvjestavati o izvrSavanju financijskih obveza studenata,
kao i o stanju sredstava koja su na raspolaganju za realizaciju pojedinih programa.

Clanak 70.

Radi osiguranja potrebne nastavne literature na Visokom uciliStu moze se ustrojiti
izdavacka djelatnost kao unutarnja ustrojbena jedinica. Ustroj i rad izdavacke
djelatnosti definirat ¢e poseban Pravilnik o izdavackoj djelatnosti.

XI. LOGISTICKA POTPORA

Clanak 71.

Sredstva potrebna za svoje djelovanje Visoko uciliste stjeCe svojim poslovanjem, te
iz drugih izvora koji su u skladu s odgovaraju¢im zakonima i djelatnos¢u Visokog
ucilista.

Clanak 72.

Upravljanje logistickom potporom u okvirima ovog Statuta u nadleznosti je direktora.

XII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 73.
Visoko uciliste se osniva na neodredeno vrijeme.

Visoko uciliSte moze zapocCeti s radom danom upisa u registar ustanova u sudskom
registru Trgovackog suda u Zagrebu.

Visoko uciliste prestaje postojati:
- odlukom Osnivaca donesenom sukladno vazeéim propisima

- odlukom nadleznog drzavnog tijela donesenoj sukladno zakonu
- na drugi zakonom utvrdeni nacin.
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Clanak 74.

Statut Visokog uciliSta moze se mijenjati odnosno dopunjavati samo u pisanom
obliku.

Izmjene i dopune ovog Statuta mogu se donijeti na jednak nacin kao i sam Statut,a
sukladno zakonom predvidenom postupku.

Clanak 75.
Ovaj Statut prate sljedeéi opéi akti Visokog ucilista:

1. Pravilnik o radu
2. Pravilnik o sistematizaciji i unutarnjem ustroju - katalog poslova
3. Pravilnik o zastiti na radu
4. Poslovnik o radu Upravnog vijeca
5. Poslovnik o radu Strucnog vijeca
6. Pravilnik o studiju, upisima, pravima i obvezama studenata
7. Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata
8. Pravilnik o izboru nastavnika u nastavna zvanja
9. Kodeks etike
10. Pravilnik o izradi i obrani seminarskih i zavrsnih radova
11. ostali pravilnici za kojima se tijekom rada i poslovanja Visokog uciliSta ukaze
potreba .
Clanak 76.

Ovaj Statut objavljuje se po donoSenju na nacin da je dostupan nastavnicima,
zaposlenicima i studentima Visokog ucilista.

Svaki nastavnik i zaposlenik Visokog uciliSta ima pravo na vlastiti primjerak Statuta,
te pravo i obvezu biti upoznat s njegovim odredbama.

Primjerak Statuta, potpisan i ovjeren, stavlja se na raspolaganje studentima u
Biblioteci, studentskoj referadi te na oglasnoj ploci Visokog ucilista

Clanak 77.

U roku Sest mjeseci od dana stupanja na snagu ovog Statuta Visoko uciliste donijet
¢e odgovarajuce izmjene i dopune svojih opcih akata.
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Clanak 78.

Statut Visokog udiliSta stupa na snagu danom objave na oglasnoj ploci Visokog
udilista.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA

Mr. sc. Gojko Ostoji¢
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Ovaj Statut objavljen je na oglasnoj ploci Visokog udiliSta dana 18. lipnja 2007. te je s tim
danom stupio na snagu.

U Zagrebu, 18. lipnja 2007.

Tajnik Visokog ucilista

Goran Trbojevi¢, dipl.iur
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Sukladno clanku 67. stavak 4. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (NN

123/03), Osnivac Visoke poslovne Skole Libertas potvrduje ovaj Statut.

U Zagrebu, 18. lipnja 2007.

Libertas zastupanje d.o.o.

Direktor

Mr. sc. Gojko Ostoji¢

35



